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КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД
«ХАРКІВСЬКА СПЕЦІАЛЬНА ШКОЛА № 5» 
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

НАКАЗ

17.03.2020					Харків					№ 33-о

Про організацію роботи Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради у період карантину

На виконання постанови Кабінету Міністрів України «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19» від 11 березня 2020 року № 211, беручи до уваги вимоги статті 32 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб», Указу Президента України від 13 березня 2020 року №87/2020 «Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 13 березня 2020 року «Про невідкладні заходи щодо забезпечення національної безпеки в умовах спалаху гострої респіраторної хвороби COVID-19 спричиненої коронаврусом SARS-coV-2», підпункту 2 пункту 13 Положення про Функціональну підсистему навчання дітей дошкільного віку, учнів та студентів діям у надзвичайних ситуаціях (з питань безпеки життєдіяльності) єдиної державної системи цивільного захисту, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 21 листопада 2016 року № 1400, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2016 року за            № 1623/29752, наказу Міністерства освіти і науки України від 16 березня 2020 року № 406 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронаврусу COVID-19», наказу Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради від 12.03.2020 № 31-о «Про запобігання поширення серед здобувачів освіти Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради коронавірусу COVID-19» та враховуючи рішення регіональної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Харківської області від 17.03.2020 (протокол № 6),


Н А К А З У Ю:
1. Запровадити гнучкий (дистанційний) режим роботи працівників Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради (далі - КЗ «ХСШ № 5» ХОР) у період карантину закладу освіти відповідно до Методичних рекомендацій щодо встановлення гнучкого режиму робочого часу, затверджених наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 04 жовтня 2006 року № 359 (протокол засідання профспілкового комітету КЗ «ХСШ № 5» ХОР від 17.03.2020 № _____).
На час карантину
2. Запровадити для педагогічних працівників КЗ «ХСШ № 5» ХОР (за згодою) на період карантину системи роботи в режимі віддаленого доступу, із застосуванням електронних засобів комунікацій, технологій.
3. Проводити відповідними службами комплексу робіт щодо підтримання функціонування інженерних споруд, мереж, комунікацій, а також необхідного температурного режиму у КЗ «ХСШ № 5» ХОР.
4. Скасувати прийоми громадян адміністрацією КЗ «ХСШ № 5» ХОР на час карантинних заходів. Проведення прийомів громадян відновити після завершення дії карантинних обмежень, що введені для запобігання поширенню COVID-19 в Україні.
5. Медичним працівникам у період карантину:
5.1 Запровадити режим профілактичного спостереження за особами з числа працівників КЗ «ХСШ № 5» ХОР, які працюють у приміщенні закладу.
5.2 Негайно відправляти додому на самоізоляцію усіх працівників, які мають ознаки гострих респіраторних захворювань, рекомендувати їм не займатись самолікуванням, обмежити контакт із оточуючими та звернутися до лікаря.
5.3 Забезпечити проведення у КЗ «ХСШ № 5» ХОР профілактичних та дезінфекційних заходів щодо запобігання поширенню коронавірусу COVID-19.
5.4 Забезпечити працівників КЗ «ХСШ № 5» ХОР засобами індивідуального захисту .
6. Заступнику директора з господарської роботи КЗ «ХСШ № 5» ХОР  Ходченко Т.І.:
6.1. Забезпечити посилення заходів охорони території та приміщень КЗ «ХСШ № 5» ХОР.
6.2. Забезпечити здійснення обліку відпрацьованого робочого часу та контролю за трудовою дисципліною працюючих в гнучкому режимі робочого часу.
6.3. Видати чистящі та мийні засоби для повної обробки приміщень закладу.
7. Педагогічним працівникам КЗ «ХСШ № 5» ХОР:
7.1. Погодити з заступниками директора Кукліною Г.І. та Лавриковою Ю.С. та подати на затвердження директору КЗ «ХСШ № 5» ХОР індивідуальні плани організаційно-методичної роботи педагогів на період карантину.
7.2. В період карантину здійснювати організаційно-методичну роботу та інші види робіт відповідно до затверджених індивідуальних планів.
7.3. Надати звіт про проведену роботу під час карантину.
У перший робочий день після завершення карантину
8. Заборонити на час карантину перебування будь-яких сторонніх осіб на території закладу освіти без попереднього погодження з адміністрацією.
9. Провести засідання атестаційної комісії першого рівня після закінчення карантину.
10. Визначити чергових адміністраторів відповідальними за опрацювання кореспонденції, що надходить через офіційну електронну адресу (додаток).
11. Михайловій Н.С., бухгалтеру КЗ «ХСШ № 5» ХОР здійснювати оплату праці педагогічним працівникам з розрахунку заробітної плати, встановленої при тарифікації, а іншим працівникам КЗ «ХСШ № 5» ХОР в розмірі середньої заробітної плати.
12. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.


Директор закладу							О. МІРОШНИК



















Додаток до наказу від 17.03.2020 № 33-о

Графік чергування адміністрації Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради на період карантину

	№ з/п
	ПІБ
	Посада
	День та години чергування

	1
	КУКЛІНА
Галина Іванівна
	Заступник директора з навчальної роботи КЗ «ХСШ № 5» ХОР
	Понеділок
8.30-17.30

	2
	ЛАВРИКОВА
Юлія Сергіївна
	Заступник директора з виховної роботи КЗ «ХСШ № 5» ХОР
	Вівторок
8.30-17.30

	3
	МІРОШНИК
Олена Вячеславівна
	Директор КЗ «ХСШ № 5» ХОР
	Середа
8.30-17.30

	4
	ХОДЧЕНКО
Тамара Іванівна
	Заступник директора з господарської роботи КЗ «ХСШ № 5» ХОР
	Четвер
8.30-17.30

	5
	ТЕРЕХОВА
Ірина Юріївна
	Вчитель дефектолог слухового кабінету КЗ «ХСШ № 5» ХОР
	П’ятниця
8.30-16.15


















Візи:

	Заступник директора з навчальної роботи Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
	
	


Г. Кукліна

	
	
	

	Заступник директора з виховної роботи Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
	
	


Ю. Лаврикова

	
	
	

	Заступник директора з господарської роботи Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
	
	


Т. Ходченко

	
	
	

	Головний бухгалтер Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
	
	

Г. Савченко

	
	
	

	Лікар-педіатр Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
	
	

О. Пустовойт

	
	
	

	Секретар – друкарка Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
	
	

І. Українська

	
	
	

	Вихователь Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції в закладі
	
	



О. Рябокінь















З наказом від 17.03.2020 № 33-о ознайомлені:
Акіншин А.В.		__________		Моісеєва-Літовченко Л.А.	__________
Андрєєва О.В.		__________		Мірошніченко О.Р.		__________
[bookmark: _GoBack]Баул Н.А.			__________		Нікітюк Г.В.			__________
Белевцова Ю.П.		__________		Нікітюк Н.О.			__________
Білоус Д.Ю.			__________		Онілов А.І.			__________
Васильченко І.Б.		__________		Педоренко Л.Л.		__________
Воробйов О.М.		__________		Пазенкова С.В.		__________
Гасанова М.П.		__________		Панченко Т.В.		__________
Деренько Т.В.		__________		Полякова І.А.			__________
Дмитрієнко В.М.		__________		Сапронова А.В.		__________
Доценко В.О.			__________		Сафронов М.О.		__________
Єгоренкова Л.В.		__________		Север’янова О.А.		__________
Єпіфанова-Кожевнікова Т.В._________		Сільченко Т.В.		__________
Єфімова Т.В.			__________		Солдатенко В.Н.		__________
Залозна Н.І.			__________		Солодовник О.І.		__________
Каліберда Н.П.		__________		Тельцова Н.В.		__________
Клименко Н.М.		__________		Терехова І.Ю.		__________
Ковальова Н.А.		__________		Тугай Г.В.			__________
Когтєв А.В.			__________		Фролова Т.П.			__________
Корсун С.О.			__________		Цветлинська М.Б.		__________
Котелевська Н.В.		__________		Цуркан С.А.			__________
Кравченко Н.Д.		__________		Шаталова Г.Л		__________
Крюкова З.М.		__________		Шаталова М.О.		__________
Кудряшова Н.О.		__________		Штанько Н.М.		__________
Лемешко В.П.		__________		Матвієнко Н.М.		__________
Луньова Т.А.			__________		Яцинюк В.М.			__________
Лупандіна В.М.		__________		Буряківська Л.О.		__________
Василенко Н.І.		_________		Нерсесян А.П.		__________
Галушка Є.А.			__________		Мельник Л.М.		__________
Орлова В.І.			__________		Охріменко Н.К.		__________
Драніщева Г.В.		__________		Сергієнко С.А.		__________
Труфакіна С.В.		__________		Звірко А.С.			__________
Лапшина Т.О.		__________		Степаненко О.М.		__________
Дорошенко В.І.		__________		Шатіло Н.І.			__________
Перкова Т.М.			__________		Шерстюк О.М.		__________
Тараненко-Гуменюк О.М.	__________		Дуріхін Є.А.			__________
Ангелова О.К.		___________		Хаджиогло Л.І.		__________
Руденко В.І.			___________		Михайлова Н.С.		__________
Погорєлова Л.А.		___________		Боса В.І.			__________
Одокієнко М.О.		___________		Смірнова С.В.		__________
Варачов Г.О.			___________		Ляхович С.М.		__________
Погорілий О.П.		___________		Лозін І.В.			__________
Гетало З.М.			___________		Сергієнко Н.М. 		__________
Доценко Н.К.			___________		Бутова О.А.			__________
Гепалова Н.М.		___________		Крижановська Н.І.		__________
Перепелиця О.П.		___________		Семененко О.Г.		__________
Бубнова Л.О.			___________		Чукмасова Л.М.		__________
Жорняк І.О.			___________		Редько К.М.			__________
Редько О.М.			___________		Солошенко В.М.		__________
Мірошник Д.І.		___________		Федас Н.В.			__________
Радченко В.М.		___________		Шатіло М.М.			__________
Рустамова Н.І.		____________	Линник Н.Ю.			__________
Щирук О.Г.			____________	Ляшов М.І.			__________
Ольхович А.А.		____________	Трохімік М.І.			__________
Погорєлов Р.М.		____________	Нікітін В.Ю.			__________
Ігнатьєв В.Ю.		____________
