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КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД
«ХАРКІВСЬКА СПЕЦІАЛЬНА ШКОЛА № 5» 
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

НАКАЗ

10.01.2020	                                           Харків                                              № 14-о

[bookmark: _GoBack]Про стан роботи з енергозбереження у Комунальному закладі «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
На виконання вимог Закону України «Про енергозбереження», Енергетичної стратегії України на період до 2030 року, з метою формування нового енергоефективного світогляду у учнів (вихованців) Комунальному закладі «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради (далі – КЗ «ХСШ № 5» ХОР), прогнозування обсягів споживання паливно-енергетичних ресурсів та їх ощадного використання. Протягом року адміністрацією КЗ «ХСШ № 5» ХОР проведено комплекс заходів, спрямованих на популяризацію та пропаганду економічних, екологічних та соціальних переваг енергозбереження та забезпечення виховання у здобувачів освіти ощадливого ставлення до використання паливно-енергетичних ресурсів. У жовтні 2019 року співробітниками АК «Харківобленерго» проведено інтерактивний урок «Потоваришуємо з електрикою». Класними керівниками та вихователями КЗ «ХСШ № 5» ХОР організована інформаційно-роз’яснювальна кампанія, зорієнтована на пропаганду енергозбереження. Протягом року було проведено конкурси творчих робіт з питань раціонального використання енергоресурсів. Учні КЗ «ХСШ № 5» ХОР взяли участь в обласному дитячому конкурсі «Діти про енергетику – 2019», який проходив за підтримки АК «Харківобленерго». Переможцями конкурсу стали учні 9-го класу. Наказом по закладу освіти призначені відповідальні за експлуатацію електрогосподарства та економію електроенергії Ходченко Т.І., заступник директора з господарчої роботи та за роботу з питань енергозбереження та енергоефективності закладу Савченко Г.С., головний бухгалтер. За результатами їхньої роботи ліміти не перевищені. Перебільшення споживання паливно-енергетичних ресурсів немає.
Враховуючи вищезазначене

Н А К А З У Ю:
1. Вважати роботу з енергозбереження у КЗ «ХСШ № 5» ХОР на належному рівні.
2. Заступнику директора з господарчої роботи Ходченко Т.І. та головному бухгалтеру Савченко Г.С.:
2.1. Забезпечити ведення енергетичного паспорту на 2020 рік.
Протягом року
2.2. Забезпечити якісний контроль за дотриманням лімітів споживання паливно-енергетичних ресурсів у закладі.
Щоденно
3. Заступнику директора з виховної роботи Лавриковій Ю.С.:
3.1. Мотивувати активність вихованців та педагогів КЗ «ХСШ № 5» ХОР по інтеграції енергозбереження в освітній процес шляхом впровадження системи стимулювання.
Протягом року
3.2. Висвітлювати заходи у рамках роботи в даному напрямку у засобах масової інформації та у мережі Internet.
Протягом року
4. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директорка закладу							О. МІРОШНИК





























Візи:
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	Головний бухгалтер Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
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	Секретар – друкарка Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради
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	Вихователь Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 5» Харківської обласної ради уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції в закладі
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